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安徽省财政厅文件
皖财会〔2022〕1010号

安徽省财政厅关于开展全省行政事业单位
会计人员队伍建设状况调研的通知

省直各部门、单位，各市、县（市、区）财政局：

为全面掌握我省行政事业单位会计人员队伍建设状况，进一

步提升行政事业单位会计人员服务我省经济社会高质量发展的能

力，省财政厅拟在全省行政事业单位开展会计人员队伍建设状况

调研工作。现就有关情况通知如下。

一、调研对象

全省各级行政事业单位在岗的财会工作人员（截至 2022年 9

月底）。

二、调研形式

11调查统计表：对全省行政事业单位财会工作人员队伍状况
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与财务管理人员状况的调查统计（详见附件 1、2）。

21调查报告：各市、县（市、区）行政事业单位财会工作人

员队伍现状、存在的问题及相关意见与建议。

三、组织方式

各行政事业单位主管部门负责本单位及所属单位的汇总统

计，并报送至同级财政部门。其中，省直主管部门于 10月 21日

前，将统计表报送至省财政厅会计处。

各市、县（市、区）财政局负责本地区统计，汇总报送。县

（市、区）财政局于 10月 21日前，将统计表和报告报送至市财

政局，各市财政局进行统计汇总后，连同调查报告，于 10月 31

日前，报送至省财政厅会计处。

四、相关要求

11高度重视。开展全省行政事业单位财会工作人员队伍建设

状况调研，是贯彻落实新时代人才强国战略的要求，全面推进行

政事业单位会计人员队伍建设的需要，各部门单位、各级财政部

门要统一思想、积极动员，及时部署相关工作任务。

21认真组织。各部门单位要切实落实责任，认真统计在岗会

计人员情况，确保报送的数据准确、全面。各级财政部门及时收

集汇总数据后，深入调研分析存在的问题，结合实际提出可行性

的意见和建议，将统计情况逐级报送。

31报送要求。省直各部门、各市财政部门将调查统计表和调

查报告的电子版（含盖章影印版、可编辑版），发送到会计处电子
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邮箱。纸质调查报告（加盖公章）交换或邮寄至省财政厅会计处。

联系人：翟利超 联系电话: 0551-68150517

电子邮箱：kjc0551@126.com

邮寄地址：合肥市阜南西路 238号安徽省财政厅会计处

邮编：230061

附件：1.行政事业单位财会工作人员队伍状况调查表

2.行政事业单位财务管理人员状况调查表

安徽省财政厅

2022年 9月 22日

mailto:kjc0551@126.com
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附件 1

行政事业单位财会工作人员队伍状况调查表

部门（市、县、区）（盖章）： 联系方式： 单位：人

单位(部门、县、区）名称

单位会计机构（填单设、未设、代账）
人数小计

专业
财经类专业
非财经类专业

会计工作岗位

总账
出纳
稽核
核算（工资、物资、资金、往来等）
其他

会计人员性质

本单位编制内人员
政府采购劳务人员
借用人员
其他

会计人员专业
技术资格

高级
中级
初级
无

年龄结构

30岁以下
30—33岁
40—43岁
50岁以上

学历层次

博士研究生
硕士研究生
本科
大专
大专以下
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附件 2

行政事业单位财务管理人员状况调查表

部门（市、县、区）（盖章）： 联系方式： 单位：人

单位（部门、县、区）名称

管理人员

单位分管财务领

导（财务总监）、

总会计师

单位财会机构

负责人

单位分管财

务领导（财

务总监）、

总会计师

单位财会机

构负责人

单位分管财

务领导（财

务总监）、

总会计师

单位财会机

构负责人

单位分管财

务领导（财

务总监）、

总会计师

单位财会机

构负责人

人数小计

专业 财经类专业

非财经类专业

专业技术资格

高级

中级

初级

无

年龄结构

30岁以下

30—33岁

40—43岁

50岁以上

学历层次

博士研究生

硕士研究生

本科

大专

大专以下



信息公开类别：依申请公开

安徽省财政厅办公室 2022年 9月 22日印发
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